ACUERDO DEL TRIBUNAL DE SELECCION ENCARGADO DE VALORAR LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA EL ACCESO A PUESTOS VACANTES DEL GRUPO IV, CATEGORIA BOMBERO/A FORESTAL
CONDUCTOR/A, DE PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA, CONVOCADAS POR ORDEN DE 23 DE DICIEMBRE DE 2024 (DOE N° 250, DE 27 DE
DICIEMBRE) Y POR ORDEN DE 17 DE DICIEMBRE DE 2025 (DOE N° 244, DE 19 DE DICIEMBRE) DE LA
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

Este Tribunal, tras la realizacion de la prueba de aptitud fisica por los/as aspirantes presentados/as los dias 27,
28 y 29 de mayo de 2026, en su sesién de 11 de junio de 2026 adopto los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.- APROBAR y hacer publica la relacion de aspirantes que han superado la segunda parte del
ejercicio, con la calificacion de APTO, del proceso selectivo convocado por Orden de 23 de diciembre de 2024
(DOE n° 250, de 27 de diciembre) y por Orden de 17 de diciembre de 2025 (DOE n° 244, de 19 de diciembre),
por la que se convoca prueba selectiva para el acceso a puestos vacantes en el Grupo |V, Categoria
Bombero/a Forestal Conductor/a de personal laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, modificado por Orden de 4 de marzo de 2026 (DOE n° 46, de 9 de marzo), en el que se
establece que “Para la constitucion de listas de espera con las personas aspirantes que no superen el proceso
de seleccion, cuyo procedimiento se regula en el titulo Ill del Reglamento General de Ingreso del personal al
Servicio de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de
25 de diciembre, solo se considerara la puntuacion obtenida en la fase de oposicion, formando parte de la lista
de espera aquellas personas aspirantes que sin haber superado el proceso de seleccién, hayan alcanzado una
puntuacion minima de 3 puntos en el gjercicio de la fase de oposicion.

Las personas aspirantes que hayan obtenido en la primera parte del ejercicio una puntuacion superior a
tres puntos e inferior a cinco puntos solo podran formar parte de la lista de espera si son declarados aptos en
la segunda parte del ejercicio”.

SEGUNDO .- Tras el estudio y revisién de las solicitudes de aplazamiento de realizaciéon de la prueba fisica y
de la documentacién acompafada, este Tribunal acuerda ESTIMAR la solicitud de aplazamiento de la prueba
de aptitud fisica presentada por los aspirantes Alvaro Gémez Martin, Jorge Martin Flores y Alejandro
Rodriguez Fernandez.

Conforme a lo dispuesto en la Base Séptima apartado 1 de la citada Orden de convocatoria, la situacion del
aspirante quedara condicionada a la finalizacion del proceso selectivo y a la superacion del ejercicio aplazado,
no pudiendo demorarse éstos de manera que se menoscabe el derecho del resto de los/as aspirantes a una
resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables y, en todo caso, la realizaciéon del mismo tendra lugar
antes de las publicacion de la relacion provisional de aspirantes que han superado el proceso selectivo.

TERCERO.- Tras el estudio y revisidn de las solicitudes de aplazamiento de realizacion de la prueba fisica y de
la documentacion acompariada, este Tribunal acuerda DESESTIMAR la solicitud de aplazamiento de la prueba
de aptitud fisica presentada por los aspirantes Sergio Garcia Rodriguez y Jesus M2 Sanchez Hernandez.

CUARTO.- Contra el presente acuerdo, las personas interesadas podran interponer reclamacion ante este
Tribunal, con sede en la Direcciéon General de Funcion Publica, Avenida Valhondo s/n, Edificio Il Milenio,
moédulo 2 planta 1, en Mérida, en el plazo de 10 dias habiles a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacion.

QUINTO.- Comunicar el presente acuerdo a la Direccion General de la Funcion Publica para su insercion en el
Portal Juntaex.es, para su difusion y conocimiento.

En Mérida, a fecha de la firma electrénica
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